
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Камри"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4
всего в том числе на которых проведена 

специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 49 49 0 49 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих местах 
(чел.) 49 49 0 49 0 0 0 0 0

из них женщин 23 23 0 23 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
отсутствует

1 Директор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Главный инженер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Начальник юридического отдела - - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 Паспортист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Мастер 2 1 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8 Инспектор отдела кадров - - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 Слесарь по насосам 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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10А Слесарь-сантехник - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10-IA
(10A) Слесарь-сантехник - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
IO-2A
(10A) Слесарь-сантехник - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11 Электромонтер - - 2 - 2 2 Нет НеТ' Нет Нет Нет Нет
12 Газоэлектросварщик 2 - 2 2 - - - 2 2 - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13A Маляр-штукатур 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13-1A
(13A) Маляр-штукатур 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

14 Плотник - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
15 Кровельщик - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
16 Водитель 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
17 Тракторист 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18A Техслужащая 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
18-1A
(18A) Техслужащая 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
I8-2A
(I8A) Техслужащая - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
I8-3A
(18A) Техслужащая - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
18-4A

. (I8A) Техслужащая - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
I8-5A 
(18 A) Техслужащая 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19A Дворник - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19-1A
(19A) Дворник - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-2A
(19A) Дворник - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-3 A 
(19A) Дворник - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19-4A
Q9A) Дворник - ■> 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19-5A
(19A) Дворник - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-6 A 
(19A) Дворник - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19-7A
(I9A) Дворник - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-8 A 
(19A) Дворник - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-9Л
Q9A) Д ворник

_
2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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I9-10A
(19А) Дворник 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-11А
(19А) Дворник 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-12А
(I9A) Дворник 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-13А
(19Л) Дворник 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-14А
Q9A) Дворник 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-15А
Q9A) Дворник 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-16 А
(19А) Дворник 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-17А
(19А) Дворник 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19-18А
(19А) Дворник 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20А Мусоросборщик (уборщик му­
соропроводов) 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20-1А 
(20А)

Мусоросборщик (уборщик му­
соропроводов) 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20-2А
(20А)

Мусоросборщик (уборщик му­
соропроводов) 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20-ЗА
(20А)

Мусоросборщик (уборщик му­
соропроводов) 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 24.07.2019 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки усз&Ё ^руда

t подпись)
Курбатова Н.В.

—  (ФИО.)------------- (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Главный инженер
(должность)

Бобылев В.В.
(ФИО)"

^иЬдпись)

(дата)

Мастер
(должность)

Бобок О.И.
------ (Ф.И.'О.)------ (дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

Бражникова Е.К.
(Ф И О .) (дата)

1984
(№  в реестре экспертов)



Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Камри"

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного под­
разделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

отсутствует

11. Электромонтер

Рекомендуем назвать рабочее место со­
гласно ОК 016-94 ’’Общероссийского 
классификатора профессий рабочих, 

должностей служащих"

Приведение рабочего места в 
соответствие с трудовым зако­

нодательством

12. Газоэлектросварщик

Рекомендуем назвать рабочее место со­
гласно ОК 016-94 "Общероссийского 
классификатора профессий рабочих, 

должностей служащих"

Приведение рабочего места в 
соответствие с трудовым зако­

нодательством

18А. Техслужащая

Рекомендуем назвать рабочее место со­
гласно ОК 016-94 "Общероссийского 
классификатора профессий рабочих, 

должностей служащих"

Приведение рабочего места в 
соответствие с трудовым зако­

нодательством

Дата составления: 24.07.2019

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условийтруда

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный инженер
(должность)

Мастер
(должность)

Курбатова Н.В.
—  (Ф.И.О.)----------

Бобылев В.В.
(Ф.И.О.)

Бобок О.И.
----(ФТОУ)----

(дата)

(дата)

(дата)

*
О



Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

1984
(№ в реестре экспертов)

Бражникова Е.К. 
------ (ФИО.)---------- (дата)
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^  СОУТ

ЩШТАС
Экологии

Общество с ограниченной ответственностью «НОТАС» 
Регистрационный номер - 106 от 15.09.2015 
610046, г. Киров, ул. Захватаева, 23, оф. 34 

тел.: (8332) 64-99-15, 64-99-64, 32-25-41, факс: (8332) 64-99-15, 
__________e-mail: info@notaskirov.ru, https://нотас.рф__________

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 86-19/СО 24.07.2019
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда";
- приказа Минтруда России № ЗЗн от 24.01.2014 «Об утверждении Методики проведения специальной 

оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»;

- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 11 от 10.01.2019 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:

Общество с ограниченной ответсгтщнрстью "Камри"; Адрес: 610048, г. Киров, Воровского,
а ./27

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 86-19/СО от 11.02.2019 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответспщешШШШО. "НОТАС"; 610046, г. Киров, ул. Захватаева. 23, оф. 
34j Регщпршрщнный номер - W6 от 1_5ЫЛ2ШЛ.
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Бражникова EJK. (№ в реестре: 7 984)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ:
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют
Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
7. Директор (1 чел.);_____________________________________________________________________
2. Главный инженер (jчел.);________________________________________________
3. Главный бухгалтер(1 чел.);_________________________________________________________________
4. Начальник юридического отдела ( jчел.);__________________________________________________

5. Бухгалтер (jчел.); ________________________________________________ _________
6. Паспортист(1 чел.);__________________________________________________________ ____________
7. Мастер (Iчел.);___________________________________________________ _______________
8. Инспекпюр опгдела кадров77 чел.);____________________________________________
9. Слесарь по насосам (j чел.):_______________________________________________________________

7 0А.Слесаоь-сантехник (jчел.); _________________________________________________________
ПЫЛ США}.Слесарь-сантехник (jчел,);_______________________________________________________

70-2.4 (10А). Слесарь-сантехник 67 челЛ!_________________________
77. Эмщгромонтер Q_чел.);_____________________________________________ ____________________
72. Газоэлектпосваршик (jчел.);____________________________________________ _________________
7 ЗА.Маляр-штукатур (I чел.);_________________________________________________ _____________
[ЗАЛ CJJA1 Маляр-штукатур 67 чел.):___________________________________ у______________

7 4. Пттник(1 чел.): ______________________________________________________________________ _
75. Кровельщик (jчел.): _________________________________________________________________
7 6. Водитель (1 4Mjl________________________________________________________________________
77, Тракторист (jчел.):____________________________________________________________________ _
18А. Техслужашая 67 чел.);___________________________________________________________________
18-1А (4MlТещуужащая77 чел.);___________________________________________________________
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18-ЗА Q8A}. Техслужашая (1 чел.):_________________________
18-4А (_18АIТехслужашая (1 чел.);_________________________
18- 5А С!ЗАLТехслужашая (1 чел.);______________________
19А. Дворник (I чел.):_____________________________________
19zLd (1MLДворник (1 чел.):_______________________________
19- 2А СL2ALДворник (I чел.):______________________________
19-2А (_19А). Двщник (1 чел.);___________________________
19-4А (_19А).Дворник (1 чел.);____________________________
7Р-5Д (19А). Дворник (1 чел.);______________________________
19-б А (_19АIДворник (I чел.):______________________________
19-7А (19АХ Дворник (1 чел.):______________________________
19-8А С19АIДворник (1 чел.);_______________________________
19-9А (19А). Дворник (I чел.);______________________________
19zJ_0A (19А). Дворник (1 чел.):_____________________________
l_9zJJA СL2ALДворник (I чел.);___________________________
1_9̂ 12А (19А}. Дворник (1 чел. );_____________________________
19jJ_3A Q9A}. Дворник (1 чел.);_____________________________
19z 14A (19А). Лворпик (1 чел.):_____________________________
19zl5A (19А). Дворник (1 чел.);_____________________________
19-16А (19А). Лворник (I чел.);_____________________________
l_9zl7A (19А). Дворник (1 чел.);_____________________________
19- 18А (19А). Лворник (I чел.):____________________________
20А. Мусоросборшик (уборщик мусоропроводов) (1 ш ик______
20- 1А [20А). Мусопосбопшик (уборщик мусоропроводов) (1 чел.): 
jO^lA (20А). Мусоросборшик <уборщик мусоропроводов) (I чел. );
20-ЗА (20А). Мусоросборшик (уборщик мусоропроводов) (1 чел.).

18-2А ( ШЛLТехслужашая (1 чел. ):_____________________

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:-
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _8_ рабочих мест.
6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.

Дополнительные предложения эксперта:
В случае изменения технологического процесса, замены производственного оборудования, а также 

изменения режима и характера работы, которые способны оказать влияние на уровень воздействия вредных 
и (или) опасных производственных факторов на работников, необходимо провести внеплановую 
специальную оценку условий труда на основании части 1 статьи 17 Федерального закона № 426-ФЗ от 
28.12.2013.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:

1984_______________Ведущий инженер /  Бражникова Е.К.
(№ в реестре экспертов) (должность) (подпись) '  (Ф И О.)
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4ft stSTAC
Договор 

№ 86-19/CO 
от 11.02.2019

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

« ' ty» 2 0 1 ^  г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Общество с ограниченной ответственностью
"Камри"

(полное наименование работодателя)

610048, г. Киров, ул. Воровского, д.121
: (место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

4348016328
(ИНН работодателя)

1034316544140
(ОГРН работодателя)

68.32.1
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

(подпись)

Бобылев В.В.
--------(ФИО.)--------

Бобок О.И.
------ (Ф.И.О.)------

(дата)

Л & /-&
(дата)


